
附件一：
新疆维吾尔自治区住房和城乡建设厅工程造价管理总站
2012年公开招聘计划表

	招聘单位
	招聘岗位
	岗位类别等级
	招聘 人数
	性别
	年龄
	学历学位
	专业
	其他

	自治区工程造价管理总站
	办公室
会计
	专业技术九级
	1
	不限
	35岁    以下
	大学本科以上
	财务财会类
	会计师以上职称，有会计从业资格证，有主管会计工作经历者优先，取得会计师职称8年以上或高级会计师职称的年龄可放宽到40岁以下

	
	计价定额管理科

装饰装修仿古园林及绿化
工程计价
定额管理
	专业技术九级
	1
	不限
	30岁    以下
	大学本科以上
	建筑工程类
	

	
	计价定额管理科
费用、安装
工程计价
定额管理
	专业技术十一级
	1
	不限
	30   以下
	大学本科以上
	建筑工程类
	

	
	价格信息科
造价指数指标编制测算发布与管理
	专业技术十级
	1
	不限
	30岁     以下
	大学本科以上
	建筑工程类
	

	
	价格信息科

工程造价信息网管理及期刊发行
	专业技术十级
	1
	不限
	30岁     以下
	大学本科以上
	建筑工程类
	

	
	价格信息科

造价指数指标

编制测算发布

与管理
	专业技术十二级
	1
	不限
	30      以下
	大学本科以上
	建筑工程类
	


注：计算年龄截至时间2012年5月31日
PAGE  
1

