附件：

2014年公开考试招聘工作人员岗位表
	序号
	招聘单位及代码
	招聘职位及代码
	编制性质及聘用形式
	招聘范围
	职位
计划数
	选调招聘的条件
	笔试内容

（一张试卷，100分，时间150分钟）

	
	
	
	
	
	
	性别
	最高年龄
	最低学历要求
	专业
	其它条件
	

	1
	长沙县人民法院
（101）
	书记员
（001）
	劳务派遣
	面向社会
	18
	不限
	28

（1986年1月1日以后出生）
	本科
	法律
	已通过司法考试或者研究生毕业者在同等条件下排名优先，在录取后可担任法官助理。
	法律专业知识

	2
	长沙县人民检察院

（102）
	检察辅助（002）
	
	
	3
	不限
	25

（1989年1月1日以后出生）
	本科
	法律及相关专业
	具备计算机基础知识，能熟练运用Word、Excel等软件，具备较强的文字理解能力和归纳能力，能够准确、快速地进行文字录入和编辑。
	公共基础知识

（30%）
	法律专业知识

（70%）

	3
	
	司法警察（003）
	
	
	7
	男
	30

（1984年1月1日以后出生）
	专科
	不限
	身高不低于175CM。

公安专业及退伍军人同等条件下排名优先。
	
	


