
	附件1：

	2018年荆门市政府办公室公开遴选工作人员职位表

	序号
	遴选机关
	遴选职位
	职位代码
	遴选计划(人)
	资格条件

	
	
	
	
	
	专业
	岗位要求

	1
	市政府办公室
	机关工作人员
	01
	2
	不限
	全日制大学本科及以上学历，年龄在40周岁以下，有较强的文字综合能力、组织协调能力，有2年以上县（市、区）、乡镇党委办公室、政府办公室工作经历。

	2
	市政府研究室
	机关工作人员
	02
	2
	不限
	全日制大学本科以上学历,年龄在35周岁以下。处理市政府领导文稿综合起草、综合政策研究、决策调研等工作。具有较强的政策理论水平，文字综合能力强，甘于奉献。

	3
	市政府金融办
	机关工作人员
	03
	1
	金融学
财务管理
投资学
	全日制大学本科及以上学历，年龄在35周岁以下。主要负责资本市场建设、金融风险处置等方面工作。具备胜任金融工作的专业素质、文字功底，具有金融行业（机构）从业经验者优先。


6

