附件
四川省人力资源和社会保障科学研究所2019年12月公开招聘工作人员岗位和条件要求一览表

	招聘单位
	招聘岗位
	岗位

编码
	招聘
人数
	招聘

对象

范围
	其他条件要求
	笔试

开考比例
	公共科目笔试名称
	专业笔试名称
	备注

	
	岗位类别
	岗位

名称
	
	
	
	年龄
	学历

或学位
	专业条件要求
	其他
	
	
	
	

	四川省人力资源和社会保障科学研究所
	专业技术岗位
	人力资源社会保障

研究
	22010001
	2
	详见公告
	1984年1月1日及以后出生
	普通高等教育硕士研究生及以上学历学位
	劳动经济学、社会保障、统计学、数量经济学、技术经济及管理、政治经济学、西方经济学、财政学（含∶税收学）、金融学（含∶保险学）、产业经济学、社会学、人口学、行政管理、工商管理
	无
	5:1
	综合

知识
	无
	招聘岗位为10级及以下岗位（博士除外）


注：1.本表各岗位相关的其他条件及要求请见本公告正文；2.报考者本人有效学位证所载学位应与拟报考岗位的“学位”资格要求相符；报考者本人有效的毕业证所载学历和专业名称，应与拟报考岗位的“学历”和“专业条件要求”两栏分别相符。
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