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 1 . 系统介绍 

中国农业科学院公开招聘管理系统是院人事局委托开发的，用于全院人员招聘管理

的信息系统。网址为： 
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 2 . 系统操作介绍 

2.1 用户注册 

点击【注册】，跳转至用户注册页面。 

 

 

根据提示，输入用户名、密码、手机号、邮箱，输入完毕点击【下一步】。 
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根据提示，输入姓名、性别、出生日期，输入完毕点击【下一步】。 

 

 

根据提示，输入证件类型、证件号码、现居住地址及邮编，输入完毕点击【提交注

册信息】。 

2.2 用户登录 

在登录界面输入用户名（手机号、邮箱）、密码、验证码登录系统。 
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2.3 应聘人员操作说明 

操作菜单：简历信息管理、查看岗位、我投递的岗位、个人信息。 

 

2.3.1 简历信息管理 

点击【建立信息管理】，【基本信息】。 

 

 

输入建立名称，选择建立类型，然后点击【提交】。 

 

 

提示简历保存成功，点击【确定】，系统自动跳转至简历基本信息编辑页面。 
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输入完毕，点击【保存】，系统自动跳转至教育信息编辑页面。 

 

 

输入完毕，点击【保存】，系统自动跳转至工作经验编辑页面。 

 

 

输入完毕，点击【保存】，系统自动跳转至工作经验编辑页面。 



公开招聘管理系统使用手册 

上海至采信息科技有限公司  7 

 

 

输入完毕，点击【保存】，系统自动跳转至成果成就编辑页面。 

 

输入完毕，点击【保存】，完成简历编辑。 

2.3.2 查看岗位 

点击【查看岗位】，选择[查看应届生岗位]或[查看社会招聘岗位]。 
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投递简历：选择需要应聘的岗位，点击【投简历】，弹出简历列表对话框。 

 

 

点选需要投递的简历，然后点击【确定】，完成简历投递。 

 

 

特别注意：对于高校毕业生，大学本科毕业年龄不超过 24 周岁，硕士研究生毕业

年龄不超过 27 周岁，博士研究生毕业年龄不超过 35 周岁。每人只能投一个岗位，提交

后简历不可修改，请慎重投递简历。 

2.3.3 我投递的简历 

点击【我投递的简历】，可查看我投递的岗位。 
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2.3.4 个人中心 

1. 个人信息管理 

可修改注册时填写的个人信息，修改完毕，点击【保存】。 

 

 

2. 修改密码 

可修密码，修改完毕，点击【保存】。 
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 3 . 特别注意事项 

1. 对于高校毕业生，大学本科毕业年龄不超过 24 周岁，硕士研究生毕业年龄不超

过 27 周岁，博士研究生毕业年龄不超过 35 周岁。每人只能投一个岗位，提交

后简历不可修改，请慎重投递简历。 

 

 

 

 

因水平有限，此使用手册还有许多未尽之处，还请大家多提宝贵意见。不足之处还

请多加谅解，随时欢迎大家咨询指教。 
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